Nome e sede

Finalitd e scopo

Mezzl, contributl sociali

Socl - adesione

Cessazione dell'appartenenza

Dimissloni ed esclusioni

Qrgani dell'associazione

L'Assemblea soclale

Convocazione

Compiti

Statuto dell’Associazione
una gocceia nel mare

Art. 1 A norma dellart. 60 e segg. del Codice civile & costituita
un'associazione denominata ‘Associazione una goccia nel mare’ (in
seguito associazione) con sede a Muralto. L'associazione & apolitica e

aconfessionale

Art. 2 L'associazione ha quale fine aiutare economicamente progetti
o persone bisognose sia in Svizzera che all'estero.

L'associazione non persegue scopi commerciali o la realizzazione di un
profitto. Gli organi sono attivi a titolo onorifico,

Art. 3 Per il perseguimento dello scopo dell'associazione, ogni socio
& tenuto al versamento di una tassa sociale annua definita annualmente

nell'ambito dell'Assemblea dei soci.

Contributi speciali, donazioni e proventi di manifestazioni organizzate
dall'associazione stessa, confluiscono nel patrimonio sociale.

L'anno di esercizio corrisponde all'anno civile.

Art. 4 Ogni persona fisica e giuridica interessata alle finalita
dell'associazione pud diventare socio.
Le richieste d'adesione vanno inoltrate alla Direzione che decide in merito

allammissione.

Art. 5 L'adesione cessa:
- nel caso di persone fisiche mediante dimissione, esclusione o decesso.
- nel caso di persone giuridiche mediante dimissioni, esclusione ©

scioglimento della persona giuridica.

Le dimissioni sono possibiii in qualsiasi momento, con il
si prima della fine dell'anno civile. La lettera di

dimissione deve essere inviata per iscritto alla Direzione con un preavviso
di almeno 3 settimane prima dell’Assembiea dei soci ordinaria. Per 'anno
iniziato va versato l'intero contributo sociale.

Art. 6
preavviso di almeno due me

scluso dall'associazione in qualsiasi momento a
causa di una violazione dello statuto o di un comportamento contrario agli
scopi dell'associazione. La Direzione decreta I'esciusione; il socio ha facolta
di sottoporre all'Assemblea dsi soci la decisione di esclusione.

Un socio pud essere e

Art. 7 Gli organi dell'associazione sono:
- 'Assemblea dei soci
-la Direzione

Art. 8 L'organo supremo dell'associazione & 'Assemblea dei soci.

Art. 9 L'Assemblea sociale si riunisce almeno una volta I'anno entro
il secondo trimestre.

| ‘soc§ vengono oonvocat.i per iscritto all’Assemblea con un preavviso di 14
giorni, con allegato l'ordine del giorno, Sono valide anche le convocazioni
via e-mail.

Le istanze all'attenzione dellAssemblea dei soci vanno inoltrate per iscritto
alla Direzione entro 4 settimane dalla data dell'assemblea.

La Direzione o un quinto dei soci possono chiedere in qualsiasi momento la
c?nvocazxone di un'Assemblea dei soci straordinaria, indicandone lo scopo.
La:_segnblea deve avere luogo entro 8 settimane dalla ricezione della
ricniesta.

Art. 10 ' L'Assemblea sociale ha i seguenti compiti inalienabili:
- Approvazione del verbale della precedente Assemblea dei soci;
- Approvazione del rapporto annuale della Direzione;
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Direzione

Firma

Responsabilita

Scioglimento
dell’associazione

Altre norme applicabili

- Approvazione del rendiconto annuale;

- Discarico alla Direzione;

- Elezione del/della presidente e degli altri membri della Direzione;

. Determinazione del contributo sociale; '

. Presa di conoscenza del budget annuale;

- Presa di conoscenza del programma delle aftivita;

_ Deliberazione sulle istanze della Direzione e deti soci,

. Modifica dello statuto;

_ Decisione in merito all'esclusione di soci;

- Deliberazione sullo scioglimento dell'associazione e l'impiego del ricavato
della liquidazione.

a del soci regolarmente convocata ha facolta di decidere,

nte dal numero dei soci presenti.

In seno all'Assemblea generale ogni socio ha diritto a un voto; le decisioni
sono adottate a maggioranza semplice dei voti espressi; [e astensioni e i
voti non validi non vengono conteggiati. In caso di parita di voti, decide il

voto del/della presidente.

Ogni Assemble
indipendenteme!

o e la delibera sullo scioglimento richiedono
gioranza di 2/3 dei voti espressi.

fiiciente un verbale

La modifica dello statut
I'approvazione di una mag

Le decisioni prese devono essere messe a verbale. E su
delle decisioni.

Art. 11 La Direzione & composta da almeno 3 persone
Rimane in carica 3 anni. Puo essere rieletta.

La Direzione gestisce le attivita in corso e rappresenta l'associazione
all'esterno.
La Direzione dispone di tutte le competenze che (a legge © il presente
statuto non conferisce a un altro organc.

All'interno della Direzione sono rappresentate le seguenti competenze:

- Presidenza
- Vicepresidenza
- Cassiere

L'accumulazione delle cariche & possibile.

che lattivita lo richiede. Ogni membro

La Direzione si riunisce ogni volta ‘
vocazione di una seduta, indicandone i

della Direzione pud richiedere la con
motivi.
Direzione richiede una consulenza orale, le

Se nessun membro della
|azione degli atti (anche e-mail) sON0 valide.

decisioni prese tramite circo

in linea di principio la Direzione & attiva a titolo onorifico, ha pero diritto al

rimborso delle spese sostenute.

Art. 12 'associazione & vincolata dalla firma collettiva del/della
Presidente con un membro della Direzione.

Art. 13 Per i debiti dell'associazione risponde solo |l patrimonio della
stessa. E esclusa la responsabilita personale dei soci.

Art. 14 Lo scioglimento pud essere pronunciato con una decisione
presa nell'ambito di un'Assemblea dei soci ordinaria o straordinaria e con la

maggioranza di 2/3 dei soci presenti.

an lo gciogli.mento del'associazione il patrimonio deil'associazione va a
un‘organizzazione qsente da imposta, che persegue finalita identiche o
simili, & esclusa la distribuzione del patrimonio tra i soci.

Art. 15 Per quanto non specificato attraverso il
) ~ Per resente statuto, fa
stato il Codice civile svizzero (art. 60 e seguenti). P

Art. 16 Il presente statuto & stato approvatc nell’ambito




w4 Entrata in vigore dell'Assemblea costitutiva del 31 marzo 2021.

Data e Iuogo HWD\TQ 34 myrzo 2021

Il presidente Il redattore del verbale:
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(Simona Bergamaschi Specht)
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